Megbizasi szerz6dés — minta!!

Amely létrejott egyrészrol
a

Adoészam:

Szamlaszam:

ANTSZ engedélyszam:
(tovabbiakban megbizott)

masrészrol
a

Cg.:
Adészam:
Szamlaszam:
(tovabbiakban mint megbizo)
kozott alulirott helyen és napon az alabbi feltételek szerint.

1; A (tovabbiakban Megbizott) a Munka Toérvénykoényvérdl szolo 1992. évi XII. és a
Munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCII. Torvény és a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelkezései, illetve a
mindenkor hatalyos jogszabalyok és eldirasok alapjan eléirt munkaltatoéi feladatok
végrehajtasanak elésegitése érdekében . -tél vallalja a foglalkozas-egészséguigyi alapellatas
biztositasat és az tizemorvosi szolgalat minden feladatat a megbizott cég telephelyén, mely
szolgaltatast megbizo a jelen szerzédésben meghatarozottak szerint jelen szerzédés alairasaval
megrendel megbizottol.

A megbizasi szerzédés targyat a mindenkor érvényes jogszabalyok rendelkezéseibdl adodo, a
szerzédést koté cég munkavallaléinak tizemorvosi ellatasaval €s foglalkozas-egészségligyi
alapellatas biztositasaval kapcsolatos feladatok teljesitése képezi, amelyet a végez a

sz. engedélye alapjan. A Megbizott rendelkezik a kotelez6é orvosi/apolonéi
felel6sségbiztositassal dolgozoi szamara. Megbizott jelen szerzédésben vallalt feladatok ellatasa
soran kiillénosen az alabbi szolgaltatasokat nyujtja megbizo részére:

- Végzi a kulodn jogszabalyban, valamint a mindenkor érvényes Munkavédelmi Szabalyzatban
meghatarozott munkakori alkalmassagi (ideértve az elézetes-, idészakos-, a soron kiviili, a
zaro) vizsgalatokat €és kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat.

- Eleget tesz a foglalkozas-egészséguiggyel kapcsolatos valamennyi jelentési kotelezettségnek
/hatésagok/ és rendelkezik a jogszabalyokban eléirt formanyomtatvanyokkal.

- Végzi a vonatkozo jogszabalyok altal eléirt védéoltasokkal kapcsolatos kotelezettségek
lebonyolitasat, tovabba vezeti az eléiras szerinti nyilvantartast.

- A foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek gyanujanak tisztazasahoz
szlikséges vizsgalatokat elvégzi, az el6irt hatosagi bejelentéseket megteszi.

- Pozitiv laboratériumi eredmény, fokozott expozicioés esetek, foglalkozasi megbetegedése
gyanuja esetén azonnal értesiti a Megbizot.

- Végzi a munkakoérilmények €s a munkavégzés egészségkarosité hatasainak irasban
dokumentalt vizsgalatat éves / féléves gyakorisaggal, vagy valtozas bekovetkezésekor soron
kivtil.

- Egyéni védéeszkozokkel kapcsolatos tanacsadast tart.

- Végzi a megvaltozott munkaképességli dolgozok alkalmazasi feltételeinek vizsgalatat.

- Megfelel6 informatikai hattérrel rendelkezve eléirasszertien vezeti a dolgozok foglalkozas-
egészségligyi nyilvantartasat.



- Kozremukodik a 89/1995.(VII.14.) Kormanyrendeletben és a 27/1995.(VI.25.) NM
rendeletben meghatarozott kézremikodéi feladatok ellatasaban.

- Kozremuikodik a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban.

- Kozremukodik a foglalkozas-egészségugyi, -fiziologiai, -ergonémiai, -higi€nés feladatok
megoldasaban.

- Kozremukodik az elsésegélynyujtas és a slirgés orvosi ellatas megszervezésében és az
elsésegély nyujtok szakmai felkészitésében.

- Kozremukodik a munkaltaté katasztrofa megel6zo, elharité, felszamolo és az eldidézett
karosodasok rehabilitacios tervének kidolgozasaban.

- Kezdeményezi a munkakori alkalmassag megallapitasahoz sziikséges szakorvosi
vizsgalatokat.

2; A megbizott a megbizast elfogadja, a szolgaltatasért a megbizo érdekeinek megfeleléen - a
szakmai elvarasok keretein beltil - teljesiti.

3; A megbizott vallalja, hogy a megbiz6 munkavallal6it a a tizemorvosi
rendeléjébe ____ iranyitasa alatt 1év6 tizemorvosok, megegyezés szerint munkanapokon heti nyolc
oraban fogadjak elézetes idépont egyeztetés alapjan. Tovabba a megbizott fenntartja a jogot, hogy
a feladatok ellatasara kozvetitett szolgaltatast is igénybe vehet.

4; A megbizott a megbizoval rendszeres kapcsolatot tart fenn. Megbizo részérdl a nyilatkozattételre
jogosult:

5; A megbizo a jogszabalyok eléirasainak megfeleléen / munkavédelmi térvény, munkatigyi
rendeletek, munkavédelmi szabalyzat/ a foglalkozas - egészséguigyi feladatok ellatasahoz a
sziikséges feltételeket biztositja.

6; A megbizo gondoskodik a foglalkozas - egészségligyi szolgalat tevékenységéhez sziikséges
informaciok / alkalmazottak névsora, expozicios tényezék, munkatiikor, technolégiai
leirasok, munkabaleseti jegyzokonyvek, kilépé munkavdllalok neve - kilépés ideje, stb. /
rendelkezésre bocsatasrol.

7; A megbizo .......... napjatol jogosult a megbizott foglalkozas - egészségiigyi szolgaltatasainak
igénybevételére.

8; A megbiz6 az egészségkarosito kockazatok meghatarozasahoz és nyomon koévetéshez sziikséges
munkahigiénias vizsgalatokat sziikség esetén megrendeli, €s azokat kiilon megallapodas szerint
fizeti.

9; Az osztalyba sorolas alapjan az éves teljesitési dij 0SSZEZE ....ouvvvvieieiiiiieiiiiiiiiiiiiiieenens Ft, azaz
...................................................................................... forint, amely a belépé uj
munkavadllaldk vizsgalatanak dijat nem tartalmazza. Felek félreértések lekertilése végett
rogzitik, hogy uj belépé esetén is a zaradékban meghatarozott dijazas az iranyado.

10; Az éves teljesitési dij a folyamatos foglalkozas - egészségligyi szolgaltatas igénybevétele esetén,
megegyezés szerint kerul kiegyenlitésre.

A szerz6déskotés ideje szerinti allapot dija:

- OSSZEG:euiuiiiiiiiiiiienene, Ft, QZaz...cccooiniiiii e Ft
Fizetés modja:.......cocoveveeniinininan.n. A teljesités idépontja.........coceeuveiiiiiinanan.
A szamla kelte.................oeeie A fizetés hatarideje..........cc.coeeiiiiiiiiininini.



11;A munkaltato ( megbizo ) vallalja, hogy az Gjonnan belépé munkavallalokat elézetes munkakori
alkalmassagi vizsgalatra kuldi.

Az 4j belépo6 éves dijat a szerzédésben foglaltaknak és a zaradéknak megfeleléen, az 1ij belépével
kapcsolatos bejelentés és elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalat honapja utols6 napjan
kiallitott szamla alapjan egy 0sszegben fizeti a megbizo 8 napos atutalassal.

12; A megbizot késedelmes teljesités esetén a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeres 6sszege
terheli.

13; A jelen szerzédés hatdrozatlan ideig érvényes. A szerz6dé felek a szerzédést indoklas nélkul
a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozatban 30 napos felmondasi idé mellett felmondhatjak.

A dijtétel mértékét minden év februar 15-ig feliilvizsgaljak, a Magyar Orvosi Kamara ajanlasanak
figyelembevételével.( 1sz. melléklet - Magyar Orvosi Kamara Foglalkozds - egészségligyi Szekcio )

13/a; A jelenlegi megbizasi szerzédés alairasaval a meghizo és a megbizott foglalkozas -
egészséguigyi szolgaltato elismerik a korabban alairt megbizasi szerzédés jogfolytonossagat, és a
jelenlegi szerzédést tekintik hatalyos érvénytinek.

14; A jelen szerzdédés ketté példanyban késziilt, amelynek 1-1 példanya a szerzédé felek
birtokaban van.

15; A Szerz6dé felek jelen szerzédést tudomasul veszik, €s a nem rogzitett kérdésekben a Polgari
Torvénykonyv vonatkozo szabalyait tekintik mérvadonak.

Kelt:

Megbizo foglalkozas - egészségligyi orvos
Megbizott

Zaradék: 2010 évben az tizemorvosi dijazasi megallapodasra megadott ellatando létszam
foglakozas-egészséguigyi osztalyonként a kévetkezo:

- A, kategoriaju dolgozo .................. f6
» B, kategoriaju dolgozo .................. f6
. C ., kategoriaju dolgozo .................. {6
. D ,, kategoriaju dolgozo .................. 6
Az éves dijazas:
. A, kategoriaju dolgozo .................. Ft/év
» B, kategoriaju dolgozo .................. Ft/év
» C ., kategoriaju dolgozo .................. Ft/év
» D, kategoriaju dolgozo .................. Ft/év
Kelt:

Megbizo Megbizott

foglalkozas - egészségiigyi orvos



